LIDERAZGO ESPIRITUAL

EN MEDIO DEL CAOS

DEL 29 AL 31 DE MAYO 2009

Seminario Internacional para Lideres

Peace Village New York
(En idioma espanol|

INTRODUCCION

Vivimos en tiempos cadticos y confusos que nos
mueven a cambiar todos los dias.

La gran pregunta para lideres cuya base es mas
espiritual, es : jcomo desarrollar suficiente flexibilidad
en si mismos para moverse positivamente con los
cambios, e inspirar alos demas a hacer lo mismo?.

Gerenciar el cambio suena un poco como organizar la
arena. ;Cémo gerencias algo que no se queda quieto?
Para la arena, agregas un poco de agua. Para nuestras
vidas y nuestro trabajo, es un poco mas complicado.
Pero puede ser hecho.

Los valores espirituales son la esencia de quienes somos
seres humanos. Son la constante, los parametros
verdaderos e innegociables para nuestras acciones,
decisionesy tratamiento de otros.

Brotan de nuestro mas profundo ser - nuestra
conciencia - el sentido de verdad y autorrespeto, que
son los fundamentos de los cuales nuestra capacidad
deliderar anosotrosy alosdemas, son construidos.

Este retiro desafia a los participantes a forjar una
conexion entre su espiritualidad interior y su habilidad
de liderar, y provee una oportunidad para el silencio,
contemplaciony comunidad.

OBJETIVOS DEL SEMINARIO

LIDERAZGO ESPIRITUAL EN MEDIO DEL CAOQS es un
seminario en formato de retiro que sera impartido en la
sede regional de retiros de Brahma Kumaris World
Spiritual University, Peace Village, localizada en el
estado de New York, Estados Unidos.

4 Entender las implicaciones del caos en nuestras
vidasy trabajo.

4 Reconoceryadaptarnos alos ciclos emocionales
asociados con el cambio.

4 Identificacion de los factores que influyen el
cambio.

v Como ser objetivo a pesar de las circunstancias.

v d Los mitos del liderazgo.

d Coémoy por qué un lider necesita trabajar desde
sus propios valores e inspirar lo mismo en los

demas.
4 Descubrir la Fortaleza interna y construir
confianza.
v 4 La quimica del liderazgo: el ser, las situaciones y
los otros.
& Sabiduriaenunlider.
AQUIEN VADIRIGIDO:
Este retiro va dirigido a Lideres de diferentes areas
* Politicos eEjecutivos
e Cientificos * Empresariales
* Medios de comunicacion * Educacion

* Movimientos sociales o [ntelectuales

* Organizaciones no gubernamentales
METODOLOGIA:

Se estimula el profundo aprendizaje a un ritmo
acelerado usando:

* Reflexion * Tiempo dessilencio
¢ Dialogo » Meditacion
¢ Dinamicas

/QUIENES SOMOS?

Brahama Kumaris es una organizacion mundial con la
visionde ayudar a crear un mundo mejor.

Fue establecida en laIndia en 1936 donde se encuentra
la sede principal. Tiene 8.500 sedes ubicadas en mas de
cien paises en todo el mundo . El servicio es realizado
por profesionales voluntarios de diversas areas. Se
financia con los aportes voluntarios de estudiantes y
simpatizantes que reconocen el trabajo de Brahma
Kumaris.

INSCRIPCIONES:

Http//www.peace-village.org/events/retreats







